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 ДИРЕКТОРА  НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО КОМПЛЕКСУ « СОНЦІВСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ  ШКОЛИ  І – ІІІ СТУПЕНІВ – ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД» 

ПОКРОВСЬКОЇ    РАЙОННОЇ    РАДИ            ДОНЕЦЬКОЇ       ОБЛАСТІ  ЗА  2018-2019   НАВЧАЛЬНИЙ РІК

МИШАСТОГО МИХАЙЛА ВАСИЛЬОВИЧА
Сьогодні я звітую за свою роботу директора Сонцівського НВК за 2018/2019 навчальний рік.     

          Сприйняття реалій сучасного світу вимагає від керівника опанування новими технологіями , постійного зростання управлінської  компетентності.

       Багато в чому рівень розвитку Сонцівського НВК залежить від мене, як директора. Я несу відповідальність за вибір стратегії за створення команди однодумців, за виконання обраної місії.

       І найважливіше, навчальний заклад  існує для дитини. Саме учень школи та вихованець ДНЗ є тими  центрами, навколо якого обертаються всі системи нашої  галактики НВК.

       Це є моя провідна думка.

 Сучасний заклад освіти — великий і складний механізм, належна  робота якого  забезпечується великою кількістю служб і участю в них педагогічних  працівників.  У повсякденному  житті  кожен  із  вас,  зрозуміло, по-різному несе міру відповідальності перед суспільством за те, яку освіту  дає наш  заклад.

Але серед цих буднів настає день підбиття підсумків багатогранної діяльності всього педагогічного колективу, день огляду наших сил, день роздумів,  заслуженої  радості,  день  нового  імпульсу  для  досягнення ще  більших  результатів.  Це  день,  коли  педагоги  збираються  на  першу  педраду  в  новому  навчальному  році, щоб свій неповторний досвід передати іншим,  поділитися  своїми  роздумами.
Робота педагогічного колективу була спрямована  на реалізацію основних  завдань:

•організація навчально-виховного процесу на підставі досягнень сучасної  науки,  органічного  зв’язку  з  національною  історією,  культурою,  традиціями;

•утвердження української мови як державної мови, широке вивчення українознавства,  залучення до  здобутків української та  світової культури;

•створення коллективу вчителів-однодумців, формування взаємин «учитель — учень», «учень — учень», «учитель — учитель», «учитель —  батьки —  учень»  на  гуманістичних  засадах;

•забезпечення оптимальних умов для оволодіння учнями навчальними  програмами  розвитку  творчої  обдарованості  учнів;

•організація  обов’язкової пошуково-дослідницької роботи  всіх учасників  навчально-виховного  процесу;

•органічне  поєднання  класно-урочної  системи  із  груповою  та індивідуальною  самостійною  роботою  учнів;

•можливість  вибору  учнями  факультативів,  гуртків,  занять за інтересами.
Головною метою освіти в навчальному закладі  є виявлення й розвиток здібностей кожного учня, формування духовно багатої, вільної, фізично здорової, творчо мислячої особистості, яка володіє міцними базовими знаннями, орієнтована  на  високі  моральні  цінності.

  Як директор НВК, у своїй діяльності протягом звітного періоду, я керувався Статутом школи, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 р. №778, посадовими обов’язками директора школи, законодавством України, іншими нормативними актами, що регламентують роботу керівника загальноосвітнього навчального закладу.

І. Загальні відомості про заклад

 Комунальний заклад освіти – навчально-виховний комплекс «Сонцівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» Покровської районної ради Донецької області

 Юридична адреса загальноосвітнього навчального закладу:
 85374, Донецька область Покровський район с. Сонцівка вул..Центральна,2Б
Статут НВК затверджений: 28 липня 2016 року
Зусилля  педагогічного колективу НВК були спрямовані на виконання завдань, визначених у вище названих документах: формування життєво – необхідних орієнтацій, збереження  і зміцнення  морального, фізичного і психічного здоров’я вихованців, формування у учнів бажання і уміння вчитись,  виховання потреби і здатності до навчання упродовж усього життя, різнобічний  розвиток  особистості школярів на основі виявлення їх задатків і здібностей, стимулювання їх  самоосвітньої діяльності, виховання школяра як людини моральної, відповідальної, людини культури з розвиненим естетичним і етичним ставленням до самої себе і навколишнього  світу.

Першочергова увага приділялась формуванню мережі класів, яка б відповідала освітнім потребам населення в мікрорайоні  школи. Завдяки цій роботі  мережа класів збереглася.

          Педагогічний колектив працює у тісній співдружності з батьками. У Сонцівському НВК створена Рада НВК, батьківський комітет, профспілковий комітет, які постійно діють. 

          Щорічно розділяють функціональні обов’язки між членами адміністрації, розроблені та доведені до працівників школи посадові інструкції, оформлені відповідно до вимог.

          Розроблені і діють Правила для учнів. 
Протягом 2018/2019 навчального року вчителі школи працювали над реалізацією основних положень Законів України «Про освіту» «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу (ДСанПІН 5.2.008-01), наказів Міністерства освіти і науки України, Департементу освіти і науки Донецької облдержадміністрації, Відділу освіти районної державної адміністрації, розпоряджень  голови Покровської районної державної адміністрації, резолюції серпневої педагогічної конференції освітян району, інших нормативних документів щодо розвитку освітньої галузі.

У навчальному закладі станом на 05.09.2018  року навчалося  77 учень у 10-х класах та 16 вихованців ДНЗ
ВІДОМОСТІ ПРО РУХ УЧНІВ ЗА 2018/2019  НАВЧАЛЬНИЙ РІК

	№ з/п
	Учнів/вихованців за мережею на 05.09.2019
	Прибуло учнів/вихованців за навчальний рік
	Випущено з 9 класу
	Усього вибуло учнів/вихованців за 2018/2019

н. р
	Учнів/вихованців на кінець 2018/2019н. р

	
	
	
	
	
	

	1
	77
	 3
	6
	 5
	69

	2
	16
	5
	
	3
	18


Протягом року до школи прибуло  3 учні, вибуло -  5 учнів,випущено з 9 класу 6 учнів, до ДНЗ прибуло –5 вихованців, вибуло – 3 вихованці. Станом на 21.06.2019  року у навчальному закладі  - 69  учнів та  18  вихованців ДНЗ.

Потужність навчального закладу: школа – 320 учнів, ДНЗ – 20 вихованців
Школа працює у п’ятиденному режимі. Початок навчальних заять о 08:10.
ІІ. Матеріально-технічна база Сонцівського НВК
На території школи розташовані будівля школи, гараж, криниця, надвірні туалети, підвал та спортивна площадка. Загальна площа складає  0,5672га.
Будівля школи прийнята в експлуатацію 39 років назад. Але не зважаючи на  вік та зношеність, адміністрація школи разом з колективом постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у робочому стані
    Протягом 2018-2019 навчального року було  проведено промивку  каналізації школи на суму 80087,58 грн, здійснено промивку з гідро-хімічним очищенням та ремонт опалювальної системи школи на суму 150635,00 грн.,ремонт та обслуговування системи водо очистки на суму 40108 грн.,на території ДНЗ встановлено дві пісочниці на суму 36494 грн. придбано: будівельні матеріали для проведення поточного ремонту школи на суму 4310 грн., комплект дидактичних матеріалів, комплект дошок та парти  для 1 класу на суму 54966 грн, штори та гардини для коридорів та кабінетів на суму 11513,60 грн.,запасні частини та шини для шкільного автобуса на суму 17700 грн., а також Благодійним фондом Арче Нова встановлено  системи очищення води в приміщенні ДНЗ на суму 274690 грн.та придбано два насоси на суму 10000 грн. В вересні цього року  для 1 та 2 класів НУШ буде закуплена комп’ютерна техніка та обладнання на суму 107 тис. грн..
   ІІІ. Організація навчально-виховного процесу
1.1 Кадрова політика школи спрямована на:

· реалізацію основних напрямків модернізації системи освіти;

· розвитку та вдосконаленню творчого потенціалу педагогічних працівників;
· оволодіння педагогічними працівниками сучасними інформаційними технологіями;

· періодичну перепідготовки та підвищення кваліфікації педагогічних кадрів;

· поліпшення системи стимулювання професійного зростання педагогічних і науково-педагогічних працівників.

1.1.1. Укомплектованість педагогічними кадрами, умотивованість їх розстановки

В школі на початок 2018 -2019 н.р. нараховувалось 20 педпрацівників всі основні  працівники.
                                      Якісний склад пед. працівників за віком
	Кількість педпрацівників
	Навчальний рік 2018-2019

	До 30 років
	3

	31 – 40 років
	2

	41- 50 років
	6

	51- 60 років
	8

	Понад 60 років
	1

	Всього
	20


Якісний склад вчителів за кваліфікаційними категоріями
Педагогічний склад     складається з 18  вчителів і 2 вихователів ДНЗ
	Кваліфікаційна категорія


	Назва
категорії/звання
	К-ть
вчителів
	%
відношення
	Прізвище, ініціали вчителя

	Вища
	0
	0
	  

	І кваліфікаційна
	8
	40% 
	 1.Чмижок Л.В.
 2.Нікіфорова Н.В.
 3.Березницька О.В.
 4.Курденко С.А.
 5.Мишастий М.В.
 6 Моторна А.М.
 7.Жеребило В.М.
 8Семикіна Т.І.

	ІІ кваліфікаційна
	4 
	       20% 
	  1.Димитров О.В 
  2.Наткіна Ю.В.
  3.Кудінова О.І.
  4. Платохіна Н.М.

	Спеціаліст
	6
	30%  
	1.Пропс С.І.
2.Ткаченко Л.В.
3.ШевченкоЛ.В.
4.Пузик Н О
5.КунчеваН,В.
6.Кійко Г.І.

	Без категорії
	1
	5%
	1Ковтун Н.М.(вихователь)шкільний підрозділ

	Без категорії
	  1 ДНЗ
	 5%
	1. Пропс Л.О

	Педагогічне звання


	«Відмінник освіти»
	
	
	.

	«Старший учитель»
	1
	5%  
	1. Березницька О.В.


	«Заслужений учитель України»
	-
	-
	                 -

	«Учитель-методист»
	-
	-
	                  -


Якісний склад вчителів за педагогічним стажем
	Кількість педпрацівників
	Навчальний рік 2017-2018

	До 3 років
	1

	3-10 років
	4

	10-20 років
	2

	Понад 20 років
	13

	Всього
	20


Відомості про молодих спеціалістів
	Навчальний рік

	2018-2019

	1


Аналіз плинності педагогічних кадрів
	Кількість педпрацівників
	Навчальний рік 2018-2019

	Прибуло
	0

	Вибуло
	0


Позитивні тенденції:

· стабільність кадрового складу, 

· низька плинність, 

· наявність фахової підготовки у всіх працівників.

1.1.2 Освітній рівень педагогічних працівників
Майже всі педагогічні працівники школи мають фахову освіту, серед яких –  11 повну  вищу педагогічну, 5 – середню спеціальну , 2 базову вищу педагогічну ( 1 студент 5 курсу Бердянського ДПУ), 1 середню(студент 3 курсу Словянського ДПУ), 1 середню спеціальну економічну. 
1.1.3 Організація атестації педагогічних працівників

Атестація педпрацівників школи проводиться відповідно до вимог нормативних документів. Щорічно наказом по НВК встановлюється склад атестаційної комісії, яка здійснює свої повноваження на протязі навчального року. Документація та планування роботи атестаційної комісії ведеться на відповідному рівні. Вчителі, що атестуються проводять відкриті уроки та заходи, приймають участь у роботі творчих груп та педагогічних майстернях, готують творчі звіти. 

     В 2018-2019 році атестацію проходила:  Березницька Оксана Вікторівна вчитель біології кваліфікаційна категорія  « спеціаліст І  категорії », педагогічне звання «Старший вчитель»,  за результатами атестації підтвердла кваліфікаційну категорію та звання.    

Позитивні тенденції:

· якісне зростання майстерності вчителя, 

· стимулювання творчої діяльності.
1.1.4.  Підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
Підвищення кваліфікації педагогічних працівників здійснюється відповідно до Перспективного плану курсової перепідготовки, затвердженого відділом освіти. 
Педагогічні працівники, які пройшли курси підвищення кваліфікації у 2018-2019 навчальному році в Донецькому облІППО:
· вчитель російської мови та зарубіжної літератури Наткіна Ю.В.
· вчитель біології Березницька О.В.;

·  вчитель української мови та літератури Жеребило В.М. та вчитель історії Моторна А.М. пройшли перший етап очно- дистанційних курсів.
        Крім цього  для роботи в умовах Нової української школи Пузик Н.О.- вчитель 1-го класу, підвищила кваліфікацію на тренінгах.                 
Позитивні тенденції:
· практична направленість та предметна орієнтація курсової перепідготовки

· зростання можливостей самопідготовки засобами інформаційних технологій, 

1.1.5 Науково-методична  робота педагогічних працівників
Науково-методична робота здійснюється через діяльність  шкільних методичних об’єднань та участі в МАН.
            В 2018-2019 навчальному році в Сонцівському НВК   працювало чотири шкільних методичних об’єднань : об’єднання         учителів початкових класів (керівник Чмижок Л.В,), класних керівників (керівник Моторна А.М.)           учителів природничо – математичних дисциплін (керівник Шевченко  Л.А.) учителів суспільно – гуманітарних та філологічних дисциплін (керівник Кудінова О.І.) 
     Засідання  методичних об’єднань підпорядковувалися методичним   темам району та школи. Згідно  тематики засідань МО  обговорювались та аналізувались зміст навчальних програм, нових підручників. Учителі ділились досвідом із різних питань.  Було сплановано  взаємо відвідування уроків і заходів учителями у школі.  
      Спланована робота на 2019 -2020 навчальний рік. За планом були проведені засідання на яких розглянули заплановані питання. В кінці навчального року керівники зробили аналіз роботи ШМО.

       Вивчення стану викладання окремих предметів здійснювалося згідно з   перспективним планом. Протягом року  було вивчено  стан викладання біології в 6 -10класах та фізичної культури у 1- 10 класах  ,   здійснено оглядовий контроль дотримання єдиного орфографічного режиму при веденні робочих зошитів та зошитів для контрольних робіт, якість проведення лабораторних і практичних робіт.  Результати вивчалися на нарадах при директорові, докладно проаналізовані та оформлені у вигляді наказів по школі .
     Педагогічний колектив школи багато уваги приділяє підвищенню результативності уроку, забезпеченню усвідомлення учнями необхідності отримання знань,  системності знань учнів, виробленню на заняттях практичних і пізнавальних умінь, здійсненню самостійної роботи та організації виконання домашніх завдань, здатності до самоорганізації, саморозвитку, застосуванню прийомів, що сприяють підвищенню навчальних досягнень школярів, розвитку обдарованості учнів.

 З метою з’ясування рівня виконання завдань Державного стандарту було проведено тематичні перевірки щодо дотримання принципу наступності при переході учнів з початкової в основну школу, щодо створення комфортних умов для навчання в школі   першокласникам. 
Пріоритетними напрямками діяльності педколективу є впровадження інноваційних технологій у освітній процес. Дане питання на постійному контролі адміністрації школи, досліджується на засіданнях шкільних методичних об’єднаннях вчителів, на районних теоретичних та практичних семінарах, засіданнях творчої групи вчителів.
Також, у 2018-2019  навчальному  році на базі школи відбувся  семінар  директорів шкіл та НВК району (лютий 2018 р.)
 На жаль у  конкурсі «Вчитель року» та інших конкурсах фахової майстерності вчителі школи не брали участі. 
  Інноваційні, інтерактивні, комунікаційні педагогічні технології використовують практично більшість педагогів школи як безумовний атрибут сучасної освіти. 
Наявність  комп’ютерного класу та підключення до мережі Інтернет надало можливість використовувати комп'ютерні технології в навчальному процесі. У навчальному закладі в навчально-виховному процесі використовується  навчально-комп’ютерний  комплекс, у якому налічується  6  комп’ютерів, 2(33,3%) з них підключені підключені до мережі Інтернет.

 Вчителі школи  використовують інноваційні технології у навчально-виховному процесі. Уроки з використанням комп’ютерних технологій використовують майже всі вчителі. Комп’ютерну техніку у навчально–виховному процесі використовують вчителі математики, фізики, географії, історії, художньої культури, біології, хімії,  музичного мистецтва та початкових класів, що становить біля 80% від загальної кількості педагогічних працівників.
Важливою складовою інформаційного простору є створення та функціонування веб-сайту. У навчальному закладі створено власний веб сайт, де забезпечується висвітлення інформації щодо пріоритетних напрямків розвитку освіти навчального закладу. Також у суспільній мережі фейсбук створена спільнота Сонцівського НВК. Де постійно висвітлюється життя школи. 

 Навчальний заклад продовжує працювати над  впровадження проекту «Україна. Інформаційна система управління освітою (ІСУО)». Вся інформація про заклад знаходиться у даній мережі.
Протягом навчального року вчителі провели ряд відкритих уроків з використанням різних форм  та методів роботи.  
На засіданнях педагогічних рад розглядалися різні форми та методи впровадження  інновацій у навчально-виховний процес, а також підвищення якості освіти у навчальному закладі. Зокрема  це такі питання як: «Забезпечення навчання кожної дитини з максимальним урахуванням її особистості, задоволення індивідуальних освітніх потребмв контексті інтеграції до європейського освітнього простору та в умовах проекту Нової школи», «Виховна робота в школі: проблеми, здобутки, перспективи»,СТЕМ – освіта: впровадження та перспективи розвитку», «Розвиток позитивної навчальної мотивації учасників навчально- виховного процесу, як важлива умова покращення якості освіти» Також на педагогічних радах розглядалися питання про перевід, випуск учнів школи, замовлення підручників. Було проведено 11 педагогічних рад.  

Щомісяця проводяться наради при директорві. На даних засіданнях розглядаються різні питання виробничого характеру.

Члени педагогічного колективу підвищують свій професійний рівень не тільки на курсах, але і на різних районних семінарах, майстер класах, нарадах, які проводяться у районі на базі шкіл району. Так заступник директора з виховної роботи Моторна А.М.  29.08.2019 року виступила на розширеній колегії відділу освіти Покровської РДА з доповіддю на тему «Виховання на цінностях».
Також у вчителів школи є опубліковані методичні розробки, зокрема це:

· три публікації на сайті Всеосвіта вчителя української мови та літератури Жеребило В.М. «Розробки уроків з української літератури по темі «Життя і творчість Тараса Шевченка» 7 клас», «проблема культури усного мовлення учнівської молоді», «Розвиток ділової активності на уроках світової літератури, як засіб формування успішної конкурентноспроможної особистості»;

· публікація у районному збірнику «Соборно жито засіваєм» вчителем географії Мишастим М.В. та вчителем історії Моторною А.М. сценарію етнографічного фестивалю «Моя соборна Україна»
   Результативність навчально-виховного процесу
                Результати  праці – це основний показник діяльності навчального закладу.  Одним з найважливіших результатів є якість навчання.

	Класи
	Всього по закладу
	%

	Кількість учнів на початок року
	 77
	

	Є на кінець року
	75
	

	Кількість учнів, які атестовані
	66
	88%

	· Від 12-10 балів
	10
	15.2%

	· Від 9-7 балів
	18
	27,3%

	· Від 6-4 балів
	26
	39,4%

	· Від 3-1 балів
	12
	18,1%

	Не атестовані
	9
	12%

	· По хворобі
	0
	0

	· Інші причини
	9
	12%


У 4 класі ДПА проводилася з трьох навчальних предметів у вигляді підсумкових контрольних робіт:  Всього учнів у 4 класі  -  9
	Назва
	Писало ДПА
	ДПА

Рівні навчальних досягнень

	
	
	Високий 
	Достатній 
	Середній
	Початковий

	Українська мова
	9
	3
	33,3%
	1
	11,1%
	5
	55,6%
	0
	0

	Математика
	9
	3
	33,3%
	2
	22,2%
	4
	44.4%
	0
	 0


У 9 класі ДПА проводилася з трьох навчальних предметів: Всього учнів у 9 класі      
5
	Назва
	Писало ДПА
	ДПА

Рівні навчальних досягнень

	
	
	Високий 
	Достатній 
	Середній
	Початковий

	Українська мова
	5
	0
	0
	2
	40%
	3
	60%
	0
	0

	 Правознавство
	5
	0
	0
	2
	40%
	3
	60%
	0
	0

	Математика
	5
	2
	40%
	0
	0
	3
	60%
	0
	0


Учні школи були активними учасниками Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін.

 у І етапі взяли участь –28 учнів;

 у П етапі – 12 учнів;

у ІІІ етапі – 0 учень.
\                            РЕЗУЛЬТАТИ

ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін учнів Сонцівського НВК  у 2018 – 2019 н. р.

	№ п/п
	Прізвища, ім’я учня 
	Клас
	Біологія
	Укр..мова

Місце
	Історія

Місце
	Математика, Місце
	Анг. мова, Місце
	Географія Місце 
	Хімія, Місце,
	 Правознавство Місце
	ФізикаМісце
	Зар.літ.., Місце
	Труд. навчання

	1. 
	Кудінова Ганна
	7
	
	
	 
	 
	
	17,5б
	
	
	 
	
	

	2. 
	 Рзаєв Самір
	8
	
	
	
	 
	
	13,5б
	
	
	
	
	

	3. 
	 Березницька Юлія
	10
	59б
ІІІм
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	 Косюк Микола
	10
	
	
	 
	3б
8,5%


	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	 Калініченко Ганна
	7
	
	
	 
	3б

8,5%


	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	 Щеколкін Лаврентій
	6
	
	
	
	3б

8,5%

 
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	 Данільчук Анастасія
	9
	
	11б
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	 Пузікова Анастасія
	8
	
	12б
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	 Данільчук Анастасія
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8б

	10. 
	 Косюк Микола
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ІІІм


	11. 
	Кудінова Ганна
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	48б

	12. 
	Щеколкін Тимур
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	45б


Продовжується робота по залученню школярів до різноманітних конкурсів. Проводиться моніторинг участі та результативності   учнів в них. 

Але негативною стороною є те, що у 2018-2019 н.р.  знизилась активність залучення учнів до районних конкурсів.   Не активно проводиться робота вчителями предметниками, класними керівниками щодо залучення учнів у конкурсах районного етапу. У деяких конкурсах   учні нашої школи участь не брали. Це говорить про те, що вчителі не приділили увагу  і не залучили учнів, що негативно впиває на активність учнів та вчителів до розвитку творчих здібностей.

Робота з обдарованими учнями. 
        Робота з обдарованими дітьми вимагає належної змістової наповненості занять, зорієнтованості на новизну інформації та різноманітні види пошукової аполітичної, розвиваючої, творчої діяльності. Вона під силу висококваліфікованим, небайдужим до свого предмета вчителям. Серед методів навчання обдарованих учнів мають превалювати самостійна робота, пошуковий і дослідницький підходи до засвоєних знань, умінь і навичок. Контроль за їх навчанням повинен стимулювати поглиблене вивчення, систематизацію, класифікацію навчального матеріалу, перенесення знань у нові ситуації, розвиток творчих елементів у їх навчанні. 

Вище перелічені аспекти, які мають бути органічно вплетеними в уроці, доповнюються системою позакласної та позашкільної роботи: виконання учнем позанавчальних завдань; заняття у наукових товариствах; відвідування гуртка або участь у тематичних масових заходах (вечорах любителів літератури, історії, математики, географіїї та ін.); огляди-конкурси художньої та інших видів творчості. Індивідуальні форми позакласної роботи передбачають виконання різноманітних завдань, участь в очних і заочних олімпіадах, конкурсах на кращу науково-дослідну роботу.  Тому робота з  учнями школи направлена на виявлення обдарованості розвиток їх творчих здібностей. 
  До шкільному банку обдарованих дітей занесено   учнів:

	 №
	Прізвище, ім’я обдарованої дитини
	Клас
	Вид обдарованості
	Прізвище, ім’я по батькові наставника

	1
	Васьянова Вероніка 
	6
	Інтелектуальна 
	Жеребило В М 

	2
	Березницька Юлія 
	10
	Інтелектуальна
	Березницька О В.

	3
	Надтока Анастасія
	6
	Художньо-естетична
	Кунчева Н.В.

	4
	Лагуткіна Діана 
	4
	Інтелектуальна
	 Пузик Н.О,
 Кудінова О.І.

	5
	Кійко Аліна 
	10
	Художньо-естетична
	Кунчева Н.В.

	8
	Калініченко Ганна 
	7
	Інтелектуальна
	Димитров О.В.

	9
	Данільчук Анастасія 
	9
	Практично-перетворювальна 
	Ткаченко Л.В.

	10
	Косюк Микола 
	10
	Практично-перетворювальна
	Ткаченко Л.В.


Учні школи взяли участь у  конкурсах різного спрямування. Самі значимі: школа має призерів ІІ етапу всеукраїнської олімпіади з трудового навчання Косюк Микола – 10 клас(ІІІ місце) та біології Березницька Юлія – 10 клас (ІІІ місце).
Конкурс художньої самодіяльності «Шанс-2019»  –  Кійко Аліна 10 клас, вокальний спів ІІ місце,Майборода Дмитро вихованець ДНЗ «Гран-прі» конкурсу. 
1 учасник міжнародного конкурсу «Санфлауер» отримав диплом ІІ ступеня регіонального рівня
           2 учасники Всеукраїнського конкурсу «Патріот»отримали срібні сертифікати, 1учасник золотий та 1 учасник бронзовий.
            3 учасники Всеукраїнського конкурсу з іноземної мови «Грінвіч» отримали Золоті сертифікати, 1 срібний. 
        Всеукраїнський конкурс «Збережи ялинку» - ІІІ місце
ІІ Всеукраїнська інтернет – олімпіада «На урок»:
· географія – 2 дипломи І ступеня, 1 диплом ІІ ступеня та 1 диплом ІІІ ступеня;
· біологія – 1 диплом І ступеня;

· математика – 2 дипломи ІІ ступеня
  Всеукраїнська інтернет – олімпіада «Всеосвіта»:

· українська мова та література -  1диплом І ступеня, 1 дилом ІІ ступеня та 1 диплом ІІІ ступеня.

 Районні змагання з волейболу ІІІ місце.

 Міжнародний конкурс «Традиції відновлення лісів» ІІІ місце.

VII обласний зліт юних туристів- краєзнавців 2 ІІІ місця в конкурсах.
 Районний етап конкурсу відеороликів- візитівок «Національне виховання - майбутнє держави» ІІ місце.

   Районний етап конкурсу «Моє місто(село) на долоні» ІІ місце.
Районний етап конкурсу «Слово у душі – душа у слові» ІІІ місце.

Конкурс виробів декоративно- ужиткового мистецтва «Ми усе можемо» І місце.

ІІ щорічний Всеукраїнський конкурс до Дня Європи  в україні «Європа-це я!» 
2- ІІІ місця, 3 – ІІ місця, 1- І місце
Всеукраїнський інтерактивний конкурс «МАН-ЮніорДослідник» у номінації «Історик -Юніор» 8 дипломів ІІІ ступеня.

Районний етап обласного конкурсу- виставки робіт з декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Великодній дивограй» ІІІ місце
Районний конкурс-виставка поробок декоративно-прикладної творчості «Подарунок матусі» до  свята Весни ІІ місце

Обласна виставка-конкурс квіткових композицій до  Дня захисника України ІІ місце
Участь учнів у конкурсах

2018-2019н.р.
	№ з/п
	Назва конкурсу
	                          Рівень конкурсу, результат

	
	
	Результат на районному рівні, к-ть учасників 
	Результат на обласному рівні, к-ть учасників
	Результат
на всеукраїнському, 
міжнародному  рівні, к-ть учасників

	1
	ІІ Всеукраїнська інтернет – олімпіада «На урок» з географії
	
	
	Диплом І ступеня
Диплом І ступеня
Диплом ІІ ступеня
Диплом ІІІ ступеня
Всього  9 учасників

	2
	Інтернет-олімпіада 
“Всеосвіта ”з української мови  та літератури 
	
	
	Диплом І Іступеня
Диплом ІІ ступеня
Диплом ІІІступеня
Всього 6 учасників


	3
	ІІ Всеукраїнська інтернет – олімпіада «На урок» з біології
	
	
	Диплом І ступеня 
Всього  4
учасники

	4
	ІІ Всеукраїнська інтернет – олімпіада «На урок» з математики
	
	
	Диплом ІІ ступеня
Диплом ІІ ступеня
Всього 3 учасники

	5
	ІІ Всеукраїнська інтернет – олімпіада «На урок» з англійської мови 
	
	
	Учасник

	6
	Міжнародна гра зі світової літератури Sunflower –
	
	
	Диплом ІІ ступеня регіонального рівня
 Всього -9 учнів 

	7
	Всеукраїнська українознавча гра “Соняшник”
	
	
	Диплом І ступеня регіонального рівня
Всього 18 учнів 

	8
	Всеукраїнська українознавча гра “Патріот
	
	
	Золотий сертифікат 
срібний сертифікат срібний сертифікат
бронзовий сертифікат.
 Всього  34 учні 

	9
	ІХ Міжнародна  природознавча гра   “Геліантус”
	
	
	Учасники
Всього 5 учнів

	10
	ІХВсеукраїнський конкурс з англійської мови “Гринвич
	
	
	Золотий сертифікат  
Золотий сертифікат 
Золотий сертифікат 
Срібний сертифікат  Всього-8учнів

	11
	Всеукраїнський конкурс “Збережи ялинку ” 
	
	
	ІІІ місце


	12
	Змагання з волейболу серед юнаків району.
	ІІІмісце
	
	

	13.
	Міжнародний конкурс 
“Традиції відновлення лісів”
	 
	
	ІІІ місце

	14.
	VІІ обласний зліт юних туристів -краєзнавців. 
	 .
	ІІІ місце
краєзнавча вікторина 
ІІІ місце-історико-культурна реконструкція етнографічного свята
	

	15 
	 Районний етап обласного конкурсу відеороликів-візитівок (презентацій)
“Національне виховання — майбутнє  держави”
	ІІ місце 
	
	

	16
	 Районний етап обласного конкурсу “Моє місто  (село) на долоні “
	ІІ місце
	
	

	17.
	Онлайн конкурс “ МАН юніор дослідник “Мій внесок у музейну справу”.
	
	
	Учасники
Всього-3 учнів

	18  
	ІІ Всеукраїнський   літературно-мистецький конкурс “ Стежками каменяра”
	
	
	Учасники
Всього -2 учні

	19
	Міжнародний творчий конкурс “Малюнок,вірш,лист до мами”
	
	
	Учасники
Всього -2 учні

	20  
	 Всеукраїнський конкурс відгуків школярів  “Читай,пиши”Благодійний фонд Сергія Жадана.  
	
	
	Учасники
Всього -2 учні

	21
	 “Слово у душі - душа у слові”
	ІІІ місце 
	
	Учасник  
Всього-1 учениця

	22
	Всеукраїнський конкурс з української літератури “  “Ми- за тверезе життя”
	
	
	Учасник  
Всього-1 учениця

	23 
	Мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді Ім.Тараса . .Шевченка
	Учасники 
Всього-4 учні 
	
	 

	24
	Конкурс знавців української мови ім.Петра Яцика
	учасники 
Всього-3 учні 
	
	 

	25
	ХІІМіжнародний екологічний конкурс “Ось мій рідний край ,ось мій рідний дім!  Номінація оповідання “Історія родинної пам’ятки”

 
	учасник
	
	

	26 
	Конкурс з  виробів декоратимвно-ужиткового мистецтва.
“Ми усе можемо”
	І місце
	
	 

	27
	Всеукраїнський інтерактивний конкурс «МАН-ЮніорДослідник» у номінації «Історик -Юніор»
	
	
	 8 дипломів ІІІ ступеня

	28
	Обласний етап Всеукраїнського конкурсу дитячого малюнку «Зоологічна галерея»
	учасник
	
	 

	29
	ІІ щорічний Всеукраїнський 
конкурс до Дня Європи  в україні «Європа-це я!
	 
	
	2- ІІІмісця, 3 – ІІ місця, 1- І місце

	30
	Районний етап обласного конкурсу- виставки робіт з декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Великодній дивограй»

	ІІІ місце
	
	

	31
	Районний конкурс-виставка поробок декоративно-прикладної творчості «Подарунок матусі» до  свята Весни.
	ІІ місце
	
	

	32
	Районний конкурс
	Пропс Дмитро ІІІ місце,

Васьянова вероніка ІІ місце
	
	

	33
	Обласна виставка-конкурс квіткових композицій до  Дня захисника України
	
	ІІ місце
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Профільність навчання
У навчальному закладі здійснюється методичний супровід допрофільної та профільної підготовки учнів.  З метою забезпечення рівного доступу до здобуття якісної базової і повної середньої освіти, профільної та допрофесійної підготовки учнівської молоді, у 2018-2019 навчальному році   у 10 класі запроваджено правовий профіль, яким охоплено було охоплено 7 учнів.
Працевлаштування 
Проводилась робота по залученню учнів щодо одержання середньої освіти. У школі оформлено куточок з профорієнтації, проводяться зустрічі з  працівниками служби зайнятості,   інформування учнів про потребу у робітничих кадрах та спеціальностях на місцевому ринку праці.  
Питання про працевлаштування випускників 9  класу знаходилось на постійному контролі адміністрації школи, аналізувалось та розглядалось на нараді при деректорі.  
            З 6 випускників 9 класу 4 продовжують навчання в 10 класі Сонцівського НВК,1 в Селідівському професійно- технічному ліцеї №41, 1 в Костянтинівському медичному коледжі.
Набір учнів до 1 класу та мікрорайон школи

Набір дітей у перший клас здійснювався на підставі Порядку зарахування, відрахування та переведення учнів до державних та комунальних закладів освіти для здобуття повної загальної середньої освіти.     Згідно з мережею станом на 25.06.2019 в школі навчається 78  учнів. На 2018-2019 н.р. до першого класу зараховано 9 учнів.
Протягом року проводилась робота щодо забезпечення прав учнівської молоді на здобуття повної загальної середньої освіти відповідно до ст.53 Конституції України, законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку.

Усі діти й підлітки шкільного віку, що проживають на території обслуговування школи, здобувають загальну середню освіту. Робота адміністрації та педагогічного колективу щодо обліку неповнолітніх на території обслуговування школи здійснюється в установлені терміни на виконання   "Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку", наказів відділу освіти «Про закріплення територій обслуговування за загальноосвітніми навчальним закладами та організацію обліку дітей і підлітків віком 5-18 років і обліку руху учнів закладу».
Таким чином, контингент учнів протягом року був стабільним, мережа класів закладу була оптимально збалансована до освітніх потреб закладу освіти.
Видача документів про освіту випускникам

У 2018- 2019 навчальному році з метою своєчасного оформлення документів про освіту випускникам 2019 року в школі була створена база даних про випускників 9 класу 2019 року на основі Методичних рекомендацій про порядок замовлення, видачі та обліку документів про освіту для середніх навчальних закладів України, підготовлено загальне замовлення на виготовлення персоніфікованих документів про освіту, анкети на кожного випускника 9  класу за встановленою формою. У 2018-2019 н.р. видано 5 свідоцтв про базову середню освіту звичайного зразка та 1 свідоцтво для дитини з особливими потребами.   
Випущено зі школи 6 учнів 9 класу та зараховано до 10 класу 4 учнів 9 класу.

 Аналіз виховної роботи за  2018-2019 н.р.:
Виховну роботу в школі у 2018/2019 навчальному році було спрямовано на реалізацію виховної проблеми школи: «Формування в учнів активної громадянської позиції: розвитку соціальної активності, відповідальності, поваги до прав людини та інших культур, підготовка молоді до ролі громадян відкритого демократичного суспільства». На реалізацію поставлених цілей було сформовано завдання у вигляді конкретних змін у виховному процесі, а саме: створення насиченого виховного простору, який сприятиме створенню, розвитку і забезпеченню ефективного функціонування виховної системи школи; індивідуалізація виховання; формування високого рівня комунікативної культури; створення умов для самовизначення, удосконалення, формування навичок моделювання, прогнозування результатів власної діяльності, для особистісного зростання кожного учня (створення ситуацій успіху та підтримки), його психолого-педагогічний супровід; змістове наповнення програми виховання з урахуванням вікових особливостей учнів; реалізація у процесі роботи особистісно орієнтованого, діяльнісного, системного, творчого та компетентнісного підходів до організації виховного процесу в шкільному та класному колективах; оптимальне поєднання форм організації виховної роботи: індивідуальної, групової, масової; здійснення взаємодії з органами учнівського самоврядування, інтеграція зусиль батьківської громади, правоохоронних органів та установ системи охорони здоров’я; утвердження в свідомості учнів історично притаманних українському народові високих моральних цінностей, спрямованих на засвоєння кращих зразків вітчизняної та світової духовної спадщини; забезпечення духовно-морального розвитку учнів, виховання патріотизму, високої політичної культури та трудової моралі, використання зусиль учнів у суспільно-корисних справах, сприяння утвердженню соціального оптимізму у світогляді; формування національного культу соціально активної, фізично здорової та духовно багатої особистості.


2018-2019 н.р. знаменний впровадженням засад НУШ та нового Закону України «Про освіту». Саме з цими змінами та подихами нового часу було змінено форму проведення свята Першого дзвоника. На відміну традиційної лінійки було проведено концертну шоу-програму «Пригоди першокласників по морю знань». Свято Останнього дзвоника вже дев’ятий  рік поспіль в нашій школі проходить у формі фестивалю «Школа року», на якому підводяться підсумки роботи школи, нагороджуються найкращі учні, вчителі, батьки. В цьому році цей захід пройшов під гаслом «Ура! Канікули». На свято завітали випускники 1969 року, які закінчили школу 50 років тому.


У листопаді пройшов районний семінар директорів, на якому була представлена концертна програма «Сонцівка – тепло в твоїх долонях!». Емоції переповнювали серця всіх присутніх, оскільки був показаний зв'язок всіх поколінь: від дитячого садка до дорослих. Мета була досягнута – ми подарували частиночку свого тепла всім присутнім.


Тривалої підготовки потребував наступний захід – фольклорно-етнографічний фестиваль «Моя Соборна Україна», учасниками якого стали всі учні школи. Кожен клас обрав собі етнографічний регіон і представив на фестивалі певний обряд чи дійство даного регіону. Це обряд зажинок, обжнивок з Таврії, Різдво Галиччини, Подільський обряд короваю, Родинне всято Слобожанщини, Закарпатський обряд виносу пасіки, проводи русалок Полісся та сватання Буковини. І хоча захід проходив майже дві години, фінальну пісню «Червона рута» всі виконували з задоволенням та вогником в очах.


З ліричним смутком та гордістю пройшла зустріч з воїнами-афганцями нашого села з нагоди 30-ї річниці виведення військ з Афганістану. Захід проходив у концертному залі, який оформили наукові співробітники музею, у формі музично-літературної композиції, сумісно з художніми керівниками Сонцівського ЦКтаД.  Це саме той випадок, коли діти по-своєму сприймають матеріал зі слів учасників, про що говорила тиша в залі, а під час хвилини мовчання здавалося чути биття сердець. Після заходу всі учасники на шкільному автобусі відправились у с.Берестки для покладення квітів до могили воїна-афганця В.Салія.   


Третій рік проходить районна спортивно-туристична гра «Ігри юних патріотів – 2019». І третій рік команда Сонцівського НВК «Компас» приймає участь в обласному зльоті юних туристів-краєзнавців (два третіх місця в конкурсних програмах та четверте місце у загальному заліку). Саме з програми обласного зльоту були впроваджені деякі конкурси з краєзнавства, що дало можливість кваліфікувати районні змагання «Ігри юних патріотів» як туристично-краєзнавчі. 


З запалом діти чекають свято ДГО «Барвінчата» (1-4кл.), у цьому році в жовтні пройшов  тиждень барвінчат, кожного дня першокласники відвідували початкові класи, де їх чекали цікаві майстер-класи. А в кінці тижня пройшла  урочиста лінійка, на якій 1 клас був прийнятий у барвінчата.  День ДГО «Злагода» (5-10 кл.) традиційно пройшов у травні: урочистий прийом 5 класу на лінійці та спортивно-туристична гра у лісі. І хоча проведення цих заходів є традиційним, щоразу намагаємося внести цікавинки для учнів, незмінним є виконання «Гімну України», який діти виконують починаючи з дитячого садка.


У школі пройшли традиційні шкільні виховні заходи:

· День учителя: день дублера, святковий концерт (за участю дитячого садка), виставка осінніх порок «Осінь очима дітей».
· Свято Миколая в початковій школі (сумісно з дитячим садком).

· Новорічні ранки: 4 зміни.

· Вшанування пам’яті загиблих воїнів до Дня визволення Донбасу, Дня Пам’яті та примирення, Дня захисника Вітчизни. Відвідування могили невідомого солдата та воїна-афганця  В. Салія у селі Берестки, покладання квітів на загальносільских мітингах та участь у них.
· Святкові заходи до8 Березня: день дублера, свято мам в дитячому садку, початковій школі, святковий концерт.

Згідно плану роботи в школі проводились заходи та виховні години щодо вшанування історичних пам’ятних дат: «Запали свічку» до Дня пам’яті жертв голодомору та політичних репресій; загальношкільний квест, присвячений 100-річчю Акту Злуки; круглий стіл для старшокласників до Дня пам’яті жертв Голокосту; перегляд документального фільму до Дня пам’яті Героїв Крут та ін..

  У школі продовжує працювати учнівський Парламент, вибори до якого проходять у вересні. Представники учнівського самоврядування прийняли участь у акціях «Серце до серця», «Лелеченя добра»; зняли соціальну рекламу «Розкажи про те, що тебе турбує». Прийняли участь у районному конкурсі поробок «Великодній дивограй» (Васьянова В. – ІІІ місце); «Подарунок матусі» до 8 Березня (Жицька Д. – І місце). Пузик Настя – лідер учнівського Парламенту прийняла участь у конференції-практикумі «Думати та читати критично».

Протягом року на базі школи працювали два гуртки БДТ – «Культура дозвілля» (1-4 класи) та «Компас» - краєзнавчо-туристичний (5-10 класи).

У першому семестрі було проведено анкетування «Якою я бачу школу»: серед учнів «Ставлення учнів до школи та класу», серед учителів та батьків «Соціальний статус учителя». Результати були обговорені на педагогічній нараді.

У 2018-2019 н.р. були заплановані та проведені предметні тижні: тиждень українознавства, правових знань, географії, математики, трудового навчання, екології, олімпійський тиждень. Були проведені спортивні змагання з легкої атлетики, волейболу, настільного тенісу, день здоров’я. Команда учнів школи зайняла ІІІ місце у районних змаганнях з волейболу. 

До Дня захисника України Березницька Ю. зайняла ІІІ місце в обласній виставці-конкурсі квіткових композицій, яку назвала «Ніхто, крім нас» (Дон.обл.еколого-натуралістичний центр).


Активну участь в житті НВК приймають вихованці дитячого садка:

· Конкурсна програма «Міс та містер Осінь»;

· Квест «Пірати в пошуках скарбів»;

· Свято «Літечко» - розважально-ігрова програма;

· Захід в рамках тижня БЖД «Юні учасники дорожнього руху: пішоходи та велосипедисти»;

· Заходи до тижня енергозбереження: перегляд мультфільму, вікторина, розмальовки та ліпка з пластелину енерголампочок;

· Екскурсії:

· До етнографічної кімнати музею;

· На виставку платівок;

· До Пожежної частини м.Курахове;

· До лісу – досвід юного туриста в рамках гри «Ігри юних патріотів»;

· Квест у музеї С.С. Прокоф’єва «Петя та вовк»;

· Майборода Діма – приз глядацьких симпатій у районному конкурсі «Шанс 2019»;

· Ігрова програма до Дня Захисту дітей «Веселковий світ дитинства»;

· Випуск вихованців (урочисте свято).

Аналіз управлінської діяльності адміністрації школи
. Контрольно-аналітична робота є невід’ємною складовою роботи адміністрації закладу і проводиться з метою надання методичної допомоги педагогічним працівникам.Основними напрямками контрольно – аналітичної діяльності були:

♦ адаптація учнів 1 та 5 класів до навчання;
♦ надання методичної, практичної допомоги вчителям;

♦ створення оптимальних умов для навчання і розвитку дітей;

♦ удосконалення навчально – виховного процесу, покращення матеріальної бази школи, реалізація науково – методичної та виховної проблем;

 ♦ організація навчальної та позакласної роботи;

♦ створення умов для змістовного відпочинку, оздоровлення та проведення виховної роботи з учнями
  Згідно плану роботи на рік контролю підлягала робота:

· вчителів, що атестуються;

· організація індивідуального навчання;

· стан ведення учнівських зошитів;

· стан ведення щоденників учнів 1-10 класів;

· стан ведення класних журналів, особових справ учнів, обліку запису інструкцій з техніки безпеки;

· виконання навчальних програм та планів;

· перевірка навичок читання;

· організація повторення навчального матеріалу з предметів іваріантної складової;

· підготовка до ДПА.

Результати перевірки були висвітлені  в довідках і узагальнені наказами по школі, рішеннями нарад при директору, педагогічних рад, донесені до відома вчителів, розроблені шляхи усунення недоліків перевірки.
Стан роботи з охорони життя і здоров’я дітей, проведення санітарно-оздоровчих заходів, запобігання дитячого травматизму
Протягом 2018/2019 навчального року в школі проводилась різноманітна робота по попередженню дитячого травматизму. Була спланована тематика бесід з правил дорожнього руху, пожежної безпеки, безпеки на воді, при користуванні газом, електроприладами, при поводженні з джерелами електроструму та вибухонебезпечними предметами. Усі бесіди проведені і записані у журнали та учнівські щоденники. 
Протягом навчального року проведено комплексні бесіди з усіх видів травматизму на час канікул та профілактичні бесіди для учнів, які організовано виїжджали на екскурсії
 У щоденниках учнів та класних журналах зроблено записи відповідно до листів відділу освіти щодо профілактики дитячого травматизму під час навчального процесу. Класні керівники на батьківських зборах розглянули питання про роботу батьків щодо недопущення травмування дітей у побуті, про батьківську особисту відповідальність за збереження життя і здоров'я дітей.

Постійно велися чергування учнів школи та чергових учителів під час перерв.

  Моніторинг формування здорового способу життя здійснюється за наступними напрямами:

1. медичне обстеження учнів,

2. захворюваність на ГРЗ

Протягом року не зареєстровано випадків травмування виробничого характеру. Адміністрацією школи систематично проводилась перевірка класних журналів. Встановлено, що класні керівники та класоводи в основному виконують вимоги програми з охорони і безпеки життєдіяльності.

Перед канікулами в класах проводились комплексні бесіди з усіх видів травматизму та додаткові бесіди в зв'язку випадками травмувань.

Протипожежна безпека.
З метою забезпечення пожежної безпеки в школі проведені наступні заходи:

1. У школі розроблені та затверджені наступні документи з пожежної безпеки:

а) плани, інструкції:

- Інструкція з пожежної безпеки в приміщеннях;

-Інструкція по застосуванню і технічному обслуговуванню вогнегасників;

- Інструкція щодо заходів протипожежної безпеки при проведенні новорічних ялинок;

-Загальнооб’єктова протипожежна інструкція.

 2. Два рази на рік проводилися тренування по організації евакуації учнів на випадок    

 пожежі.
3. Класними керівниками проводилися бесіди з   питань пожежної безпеки. Усі бесіди   записані у класні журнали та учнівські щоденники  

  У закладі проводиться робота щодо створення необхідних матеріально-технічних умов для організації роботи з охорони життя та здоров`я учасників навчально-виховного процесу, покращення медичного обслуговування учнів, дотримання санітарного законодавства України. Проведено роботу щодо координування роботи класних керівників, відповідальних за кабінети з питань дотримання санітарних правил і норм під час навчально-виховного процесу.   Своєчасно проведено роботу щодо заповнення листків здоров’я медичними працівниками та класними керівниками. Проведено роботу з відповідальними за кабінети щодо цифрового та колірного маркування шкільних меблів та дотримання санітарних норм освітлення класних приміщень. Вчителі дотримуються санітарних правил і норм у класних приміщеннях. Класні керівники своєчасно проводять бесіди на класних виховних годинах щодо профілактики різних видів захворювань.

Всі учні за графіком пройшли медичні обстеження, щеплення. 
На початок навчального року всі працівники НВК пройшли відповідне медичне обстеження і отримали дозвіл на роботу. 
Організація харчування учнів у школі 
Протягом 2018/2019 навчального року у школі було організоване харчування учнів відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства»,  та інших чинних документів. Гарячим харчуванням було охоплено приблизно 95% учнів школи. 33 учні 1 – 4 класів отримував безкоштовне харчування із місцевого бюджету , 10 учнів 5 – 11 класів, які належать до пільгових категорій  отримували безкоштовне харчування   із місцевого бюджету. Це діти ПБП – 1учениця, діти з малозабезпечених родин - 5 учнів, діти-інваліди- 3 учні,діти воїнів АТО – 1 учень. 2 учні з багатодітних родин були звільнені від оплати за харчування на 50%.    33 учні 5 – 11 класів отримували харчування за кошти батьків.Вартість харчування учнів 1-4 класів та дітей пільгової категорії становило 20 грн. на одну дитину за кошти місцевого бюджету, учнів 5-11 класів-15 грн. за кошти батьків. Вартість харчування в дошкільному підрозділі Сонцівського НВК становить 25грн. на одну дитину в день, з них – 15 грн. кошти місцевого бюджету, а 10 грн. батьківська плата.
Постачання продовольчих товарів здійснюється двома постачальниками ФОП «Білозуб С.В.» та ФОП «Стадніченко І.В.» у відповідності до заключних договорів. Продукти харчування  та продовольча сировина надходять до НВК, в основному, із супровідними документами, які свідчать про їх походження та якість.

Важливу роль в організації харчування учнів відіграє належна матеріально-технічна база харчоблоків школи та ДНЗ. Все холодильне обладнання  та інші кухонні прилади знаходяться в робочому стані. Потребують заміни 2 електроплити на харчоблоці школи на більш сучасні та енергоекономні.Протягом 2018-2019 року проведено ремонт системи водоочищення в їдальні школи на суму 40,1 тис.грн.,  Благодійним фондом Арче Нова встановлена система підготовки води в приміщенні ДНЗ на суму 274690 грн.. У вересні 2019 року будуть придбані столи та лавки для їдальні школи на суму 27,8 тис. грн..
Питний режим в ДНЗ та ЗОШ виконується за рахунок споживання кипяченої   та очищеної води.
Питання про харчування учнів розглядалося на нарадах при директорові.  Харчування учнів здійснювалося на  великій перерві  з 10.10.18 до 11.05.19 року
Проводився щоденний контроль за дотриманям гігієнічних норм: миття рук рідким милом та використання  рушників.
Фінансово-господарська діяльність у 2018/2019 н.р. здійснювалась згідно з річним планом.  Фінансування потреб школи проводиться  власною бухгалтерією. 
 Протягом навчального року систематично здійснювалася виплата заробітної плати. Вчасно здійснювалися бухгалтерією проплати за спожиті школою енергоносії. Завдяки злагодженості відповідальних за економію працівників, школа не виходить за ліміти спожитих енергоносіїв. Проводилась робота щодо дотримання встановлених лімітів на енергоносії. Використання енергоносіїв здійснювалось без перевищення.
Працівники школи, учні, батьки проводили різні акції, приймали участь в акції з благоустрою «За чисте довкілля», «Зробимо Україну чистою» під час якої упорядковано клумби, висаджені квіти на клумбах, Систематично учнями школи проводиться прибирання визначних місць села. Ведеться покіс трави на території школи як працівниками школи так і силами батьків. В школі проведений косметичний ремонт приміщень та навчальних кабінетів, капітальний ремонт спортивного залу та системи електроосвітлення школи. Проведено підготовку до осінньо-зимового періоду, перевірені лічильники, перезаряджені вогнегасники за кошти бюджету школи. 
Школа підключена до мережі Інтернет, який проведено в кабінети директора, бухгалтерію та кабінет інформатики, установлено мережу Wi-fi, працює сайт школи, спільноти школи у мережі фейсбук , які поновлюється майже щодня, де відображається життя школи. 
Охорона праці педагогічних та технічних працівників

Відповідно до «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти», затвердженого наказом МОН від 20.11.2006 № 782 у НВК створювалися безпечні умови навчально-виховного процесу, призначено відповідальну особу за організацію роботи з охорони праці (наказ від 30.08.2018 № 102), а також особу, яка відповідає за конкретні питання: пожежну безпеку, безпеку життєдіяльності, електробезпеку, догляд за будівлями та спорудами та інше. Забезпечувалися виконання розпоряджень, наказів, інструктивних матеріалів з питань охорони праці, приписів органів державного нагляду і своєчасне виконання колективного договору, угоди з охорони праці. Своєчасно проводяться вступні інструктажі, інструктажі з охорони праці на робочому місці, інструктажі учнів перед проведенням екскурсій, лабораторних та практичних робіт на уроках біології, хімії, фізики, інформатики, трудового навчання, фізичної культури, які реєструються у відповідних журналах: «Журнал реєстрації інструктажів з питань охорони праці для учнів», «Журнал реєстрації вступного інструктажу з питань охорони праці», «Журнал реєстрації інструктажів з питань пожежної безпеки», «Журнал реєстрації інструктажів з питань охорони праці».

Одним з пріоритетних напрямків діяльності навчального закладу є створення належних, безпечних і здорових умов праці, ефективної системи управління охороною праці, підвищення рівня безпеки праці шляхом проведення постійного технічного нагляду за станом обладнання, удосконалення його надійності та безпечності, створення нешкідливих та безпечних умов праці, проведення навчання, професійної підготовки і підвищення кваліфікації працівників з питань охорони праці.

В школі проходив Тиждень охорони праці, присвячений Всесвітньому дню охорони праці. 
У 2018/2019 навчальному році було продовжено роботу щодо поповнення «банку» нормативних документів з охорони праці та безпеки життєдіяльності, які необхідні для організації і безпечного проведення навчально – виховного процесу.

Відповідно до Положення про адміністративно-громадський контроль за станом охорони праці в школі щоденно на початку занять вчителі навчальних кабінетів і майстерень перевіряли стан робочих місць учнів, справність обладнання, пристроїв та інструментів, виявляли відхилення від правил техніки безпеки, виробничої санітарії і пожежної безпеки. Недоліки усувались негайно або записувались в журналі контролю і повідомлялися адміністрації школи для вживання заходів щодо визначення термінів виконання і призначення відповідальних. Всі приміщення школи знаходяться у належному стані.

Забезпечується виконання організаційно-технічних заходів упровадження державної системи стандартів безпеки праці, своєчасно, до початку навчального року, проведено випробування по замірам опору ізоляції та заземлюючого контуру (вся необхідна документація у наявності).

План евакуації при надзвичайних ситуаціях наявний, знаходиться в доступному місці.

Головні завдання школи у 2019/2020 навчальному році будуть спрямовані на:

- виконання основних положень законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», ст.53 Конституції України, «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», постанов Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 №778 «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», від 20.04.2011 № 462 «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти»,  «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу (ДСанПІН 5.2.008-01).
- цілеспрямоване формування стійких інтересів, творчої активності та основних компетентностей учнів;

- організацію ефективної пізнавальної діяльності учнів на уроках відповідно до їх мети і завдань;

- підвищення професійної майстерності вчителів, їх методичної підготовки;

- засвоєння учнями змісту навчальних програм через вдосконалення навчальної ефективності уроку з використанням індивідуального та диференційованого підходу до учнів;

- соціальний захист учасників навчально-виховного процесу;

- залучення позабюджетних коштів з метою забезпечення нормального функціонування школи;

- удосконалення системи виховної роботи на основі найбільш ефективних прийомів методики колективного творчого виховання та учнівського самоврядування;

- реалізація основних положень особистісно орієнтованого підходу до навчання та виховання;

- впровадження інформаційних та комунікативних технологій, комп’ютеризації та інформатизації НВП;

- проведення шкільних олімпіад та більш ретельна індивідуальна підготовка учнів до участі в олімпіадах, конкурсах різного рівня, МАН, робота зі здібними та обдарованими дітьми;

- науково-методичне та кадрове забезпечення допрофільного та профільного навчання у середній та старшій школі;

- зміцнення матеріально-технічної бази школи;

- робота з профілактики дитячої злочинності та правопорушень;

- створення безпечних умов з охорони праці для учнів та працівників школи.

Пріоритетні напрямки розвитку закладу:

· реалізація Державних стандартів загальної освіти;

· формування освітнього простору та позитивного іміджу НВК;

· забезпечення оптимальних умов для оволодіння учнями навчальними програмами;

· організація навчально-виховного процесу на підставі досягнень сучасної  науки,  органічного  зв’язку  з  національною  історією,  культурою,  традиціями;

· утвердження української мови як державної мови, залучення до  здобутків української та  світової культури;

· створення коллективу вчителів-однодумців, формування взаємин між учасниками освітнього процесу на  гуманістичних  засадах;

-     створення «ситуації успіху» для кожного учня та вихованця;

- органічне  поєднання  класно-урочної  системи  із  груповою  та індивідуальною  самостійною  роботою  учнів;

- можливість  вибору  учнями  факультативів,  гуртків,  занять за інтересами;

- забезпечення умов якісної підготовки учнів до зовнішнього незалежного оцінювання;

- введення правового профілю навчання в 10 класі;

- створення учителями-предметниками персональних предметних сайтів.
Я, як директор, вчителі, учні, намагаємося робити все, для того щоб школа була затишною, чистою та сучасною.

Висловлюю щиру подяку за тісну співпрацю. Сподіваюсь на подальше порозуміння у роботі.

